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Misiune

Fundatia Comunitard lagi isi propune sd
aducd impreund oamenii care miscd
lucrurile si lucrurile care meritd miscate,
spre beneficiul intregii comunitdtj,
pentru transformarea lasului intr-un

oras in care sa fim mandri cd locuim.

10 ANI

10 ani de investitii In educatie si
revitalizare urbana.

10 ani de cdnd generozitatea
iesenilor ne motiveazd sd
continudam.

10 ani de cdnd initiativele
indrdznete au ajuns proiecte de
care se bucurd intreaga
comunitate.

Pe 9 mai am sdrbdtorit, in online,
aldturi  de  prietenii  Fundatiei

Comunitare lasi 10 ani de activitate.

intr-o perioadd in care analizdm,

reevaludm, ne uitdm cdtre
rezultatele din ultimii 10 ani fiecare
mesaj ne dd incredere cd

transformarea lasului este un
proces care necesitd timp, rdbdare
si implicare din partea tuturor!

Poti rememora aldturi de noi urdrile
pe care le-am primit aici:

#10aniin10zile

Viziune

Scopul Fundatiei Comunitare lagi este construirea
intr-o manierd durabild a unui viitor mai bun al
lagului i intregii regiuni, prin incurajarea bucuriei
actului de a dona.

De lainfiintare, in
2012, am investit
In comunitate

peste

8 milioane dele
prin mai bine de

500

de proiecte de
dezvoltare
comunitard si prin
mai bine de

800 de
bursieri.




2022 este sinonim cu transformare, adaptare si curai;.

In martie 2022 a fost nevoie s& reactivdm Fondul de Urgentd. Am venit atunci
cdtre comunitate, iar mobilizarea voastrd ne-a emotionat, din nou.

Fondul de Urgenta a reusit sd raspundd necesitatilor atat celor care se afld in
Ucrainag, cat si ucrainenilor si organizatiilor neguvernamentale din Romdania
care sunt in prima linie si oferd sprijin cu angajati si voluntari.

In 2022 nu ne-am mai dat intdiniri la evenimentele sportive care ne-au fost
atdt de dragi, insd am reusit s§& ne adundm 1in online, pe platforma
www.dragdeiasi.ro. Ne propunem ca dragdeiasi.ro sd fie spatiul in care iesenii
sd initieze proiecte si impreund sd sustinem proiecte care transformd orasul
spre beneficiul tuturor.

Continudm sd& investim in educatie prin programe specifice. Ne bucurd
numdrul tinerilor care din rolul de bursieri FCI ajung mentori si donatori pentru
generatii noi.

Ne-am uitat cdatre schimbdri cu incredere si curiozitate. Echipa FC lasi a
crescut si le multumim tuturor celor care au fost si sunt aldturi de proiectele
noastre.




Echipa

00
Membri fondatori:

Claudiu Florea,
consultant de marketing,

Alina Avatamanitei,
specialist comunicare si marketing,

Alexandrina Irina Dinga,
ecolog,

lulian Boia,
antreprenor,

Mihai Ursache,
inginer.

’@ ﬁ' {gﬂ\n w;f 7 :llap-

Consiliul director:

Ciprian lonescu,
antreprenor,
Presedinte Consiliu Director

Ecaterina Pop,
expert HR,
Vicepresedinte Consiliu Director

Nicoleta Hritcu,
antreprenor,
trezorier

Alina Avatamanitei,
specialist comunicare si marketing,

Corina Fordscu,
conferentiar Universitatea ,Al.l. Cuza”
Marius Lupu,
antreprenor.



Echipa executiva

Ciprian-Mihai Paius,
Director Executiv,
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Doris-Amalia Pinzaru,
Grant-Manager,

Maria-Roxana Tugui,
Manager departament programe
pentru dezvoltarea societatii civile,

Olivia Ciubotariu,
Manager Proiect,

Claudia Grigoras,
Coordonator Fondul de Burse FCI,

Corina Carp,
Coordonator Fonduri de Burse,

Ana-Maria Dascalita,
Specialist Comunicare,

Corina Farcas,
Mentor Comunicare,

Andreea Songhiil Micneq,

Coordonator program de finantare
pentru integrarea refugiatilor.

In 2022 a fost al&turi de noi:

Irina Nichifiriuc,
Manager Departament Programe
Filantropice

Fundatia este locul de explorare si invatare pentru iesenii cu initiativa.

Pentru multi este o scoald despre cum iti poti pune ideile in practicd, despre cum
gandesti si implementezi un proiect, despre cum lucrezi in echipd, despre cum
depdsesti obstacolele de implementare pentru a te bucura de rezultatul muncii

impreund, despre cum construim comunitati.

Ciprian-Mihai P&ius
Director Executiv FCI




EDUCATIE

FONDUL BORGWARNER

FONDUL INGKA

FONDUL PENTRU UN VIITOR MAI BUN N
COMUNITATI BOTOSANI

FONDUL PENTRU UN VIITOR MAI BUN IN
COMUNITATI SUCEAVA

FONDUL DE BURSE FCI

FONDUL DE BURSE CENTRIC

FONDUL DE BURSE MOLDOVA CENTER
FONDUL DE BURSE ,DRAGOS FILIPESCU"
BURSELE SOFTCAMP - TABARA DE IT
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in 2022 prin Fondul BorgWarner Studentii au acum posibilitatea de a

pentru educatie am reusit sd8 configura si testa diverse protocoale

modernizdm doud laboratoare din  de comunicatii, specifice noii revolutii

cadrul Universitatii Tehnice ,Gh. industriale 14.0, folosind facilitatile

Asachi” lasi. oferite de cele 8 standuri modulare
didactice.

La inceputul lunii octombrie am
inaugurat laboratorul de
Comunicatii Industriale Avansate al
Facultati de Automatica si
Calculatoare din lasi.

Utilizdnd aceastd infrastructurd se
pot implementa diverse
experimente in domeniul
comunicatiilor digitale industriale,
avdnd ca scop  dezvoltarea
competentelor  viitorilor  ingineri
automatisti, poate viitori specialisti
BorgWarner in domeniul digitalizdrii
mediului de productie.

Pe 26 octombrie am avut bucuria sa
il cunoastem pe Todd Anderson,
vicepresedinte si manager general
al BorgWarner Europa, aldturi de
ceilalti reprezentati BorgWarner si ai
Universitatii Tehnice ,Gh. Asachi” cu
ocazia inaugurdrii laboratorului de
Actiondri Electrice de la Facultatea
de Inginerie Electricd, Energetica si
Informatica Aplicata.

~Compania noastra este un partener traditional al Universitatii Tehnice si
investeste sume importante in fiecare an pentru a crea cele mai bune
conditii de studiu pentru studenti. Suntem incantati cd putem contribui la
modernizarea acestui laborator de Ila Facultatea de Automaticd si
Calculatoare din lasi. Noile echipamente reprezintd un nou pas fdcut in
favoarea absolventilor care isi vor gasi mai repede si mai usor un loc de

muncd, dupd ce au Iinvdtat cum sa utilizeze cele mai moderne
echipamente industriale”

Dan Tetu, Director General BorgWarner lasi.




Banii au fost investiti in achizitia unor
echipamente specifice laboratorului:
tablouri electrice, aparate Si
motoare electrice, kituri moderne,
interfete cu calculatorul, dedicate
pregdtirii  studentilor din  anii
terminali pentru controlul numeric al
actiondrilor electrice.

De asemeneq, s-au dchizitionat
module electronice de putere pentru
realizarea de convertoare statice
dedicate alimentdrii motoarelor, cat si
monitoare de ultimd generatie, o tabld
pentru predarea inteligentd,
videoproiector, mobilier Si alte

materiale pentru amenajarea spatiului.

Ne bucurdm sd fim parteneri aqi
investitiei 1n educatie aldturi de
compania BorgWarner Si
Universitatea Tehnicd ,Gh. Asachi”.

Laboratorul are o traditie de mai bine de 50 de ani, bazele lui au fost puse
in 19563 céand a fost formatd prima scoald de actiondri electrice din
Romania la lasi. El a suferit doud mutadri, este un laborator greu, cu
motoare, a trebuit s demontdm multe standuri, iar sponsorizarea a picat
exact intr-un moment oportun: cu ajutorul ei am dezmembrat o parte din

lucrari, le-am modernizat, am reusit sad-I refacem si sd obtinem un
laborator modern in care studentii nostri sd se formeze in epoca moderna.

prof. univ. dr. ing. Mihai Albu,
directorul Departamentului de Actionari, Utilizdri si
Automatizdri Industriale de la IEEIA.
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Educatia este domeniul prioritar in  incuraja studiul si performanta? lar
care Fundatia Comunitard lasi  rdspunsul a venit din comunitate, si
investeste, iar dorinta copiilor de a anume prin acordarea de burse de
performa si de a avea rezultate tot  merit.

mai bune la nvatdturd ne da de

fiecare datd un imbold s& cdutdm 22 de elevi de la scoala gimnaziald
oportunitdti prin care sd credm un  ,Dimitrie Sturdza” din Popesti care au

cadru optim pentru studiu. avut rezultate foarte bune la
invataturd in anul scolar 2021 - 2022 au
Ne-am intrebat: cum am putea primit burse de merit care sd i

incurajeze sd

continue procesul educational, dar
mai ales care sd le dea incredere cd
pentru comunitate efortul pe care ei

Fondul INGKA e
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Va multumesc pentru bursa oferitda!

Cu acei bani am reusit sa Tmi cumpdr instrumente pentru desen,
cauciucuri la bicicletd si sa imi cumpdr dulciuri.

Vreau sd vd mai multumesc pentru tabla inteligentd sau electronicd
deoarece orele au devenit mult mai interesante si pldcute.

D.M.I.



https://www.facebook.com/hashtag/amprenta?__eep__=6&__cft__[0]=AZUxkCaI_vJ5Ry8zZwumz5jvTtutZkedVH7FfYFPEVajxGTtfWY-SDYCHYF_O6m2_KtV2d38BBkw6aunooqKCl5RGITsn5XtaMu-eB83LCugLZD9vy-vKV2kX7g2WIT_bDUuVZwWDSFMkSzqLwxZXX3JEukQY2puvXJ2bOYPmj1enMh-zD1KDNBNl0yitnMgfPw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/rurale?__eep__=6&__cft__[0]=AZUxkCaI_vJ5Ry8zZwumz5jvTtutZkedVH7FfYFPEVajxGTtfWY-SDYCHYF_O6m2_KtV2d38BBkw6aunooqKCl5RGITsn5XtaMu-eB83LCugLZD9vy-vKV2kX7g2WIT_bDUuVZwWDSFMkSzqLwxZXX3JEukQY2puvXJ2bOYPmj1enMh-zD1KDNBNl0yitnMgfPw&__tn__=*NK-R

tondul pentru un viitor
mai bun in comunitati
Botosani

Rezultate de Fond
la Botosani
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Multumim!

Construim un viitor mai bun mai departe




In 2021 am ajuns la Botosani prin
~Fondul pentru un viitor mai bun in
comunitdati”. Ne-am propus sd
gdsim initiative care sd producd
schimbare in educatie la nivel local,
am evaluat, jurizat si consiliat
echipele inscrie, iar in februarie 2022
i-am anuntat pe cei 8 castigdtori ai
editiei Fondului.

Astfel, la Botosani, directia
strategicd de educatie a fost
abordatd in mod creativ si variat in
8 initiative comunitare ce au
insumat peste 60 de actiuni pentru
comunitate, peste 1700 de ore de
voluntariat si un numdr care a
depdsit 1600 de beneficiari.

In cdutarea unor rdspunsuri locale
la provocdri de educatie, 51 de
initiatori cu spirit civic au colaborat
pentru un Botosani mai bun, prin
dezvoltarea pasiunii pentru stiinte,
aducerea mai aproape de
comunitate a artei populare
autohtone si a gastronomiei locale,
precum si prin promovarea unui stil
de viatd sdndtos.

Dintre numeroasele actiuni ale
programului, s-au evidentiat
rezultate precum:

Timp de aproape 7 luni, grupurile de
lucru din Botosani au implementat
solutii civice la probleme locale din
domeniul educatiei, beneficiind de
indrumare din  partea  Fundatiei
Comunitare si  de  microgranturi

nerambursabile in valoare de peste
245.000 de lei din partea Lidl Romania.

Proiecte castigatoare

Atuuri pentru o carierd de succes - robotica si imprimare 3D

Veselie si culoare - paradisul verde de la scoala

Sporturile/Jocurile mintii, accesibile outdoor

Noi suntem comoara strabunilor
Gustul copilariei de altadata

Ora de inot

Educatie cu reactie

ECO-STIINTA




e Implicarea a 80 de elevi din
orasul Botosani si 20 din satul
Trusesti in ateliere de
gastronomie traditionald si vizite
de schimb de experientd. Echipe
mixte de elevi cu varste intre 11 si
18 ani au gdtit impreund, s-au
imprietenit  si  au  distribuit
produsele realizate de ei
persoanelor din grupurile
vulnerabile din Trusesti.

Elevii Liceului Teoretic ,Grigore
Antipa” au desfasurat orele de
educatie fizicd si sport la o piscind
interioard, au exersat deprinderi
specifice Tnotului si un stil de viatd
sdndtos prin practicarea sportului.
O parte din acesti tineri au ajuns
pentru prima oard la o piscind si au
avut ocazia sd prindd gustul
practicdrii sportului in apd, desi nu
au fost niciodatd la mare.

Organizarea  de  ateliere de
experimente de chimie, fizicd si
biologie care au permis studiul
practic al circuitelor electrice si al
diferitelor fenomene optice, de
catre elevii scolii ,Sfanta Maria”.

Amenajarea curtii interioare a scolii
gimnaziale ,Elena Rares” pentru
desfdsurarea de ore de consiliere
psihologicd intr-un spatiu inedit si
organizarea de activitati de lucru in
echipd.

150 de elevi au participat la ateliere
de roboticd si imprimare 3D 1in
cadrul proiectului ,Atuuri pentru o
carierd de succes”.

Am incercat sa popularizdm proiectul colegilor din alte scoli, comunitatii locale
pentru cd suntem deja model pentru ei. Suntem incd la inceput de drum. Sperdm
la performantd, dar performanta vine dupd ore de studiu intens, multa vointd si
suflet.

prof. Mihaiela Tunea — coordonator proiect ,Atuuri pentru o carierd de succes -
roboticd si imprimare 3D”




e Asociatia culturald Flori de e Prin proiectul ,Eco-Stiinta” s-a

Busuioc” au stimulat urmarit cresterea interesului elevilor
creativitatea Si prevenirea pentru studierea disciplinelor STEM
abandonului scolar prin si a desfGsurarea de activitati
participarea a 50 de copii la experimentale prin care sd se
expozitia concurs din cadrul responsabilizeze elevii in reducereq,
proiectului si a 40 de cadre reciclarea si refolosirea produselor
didactice Si membri o] care polueaza.

comunitatii botosdnene la

Simpozionul ,Motive din e,
desendm pe hdrtie.”.

e Initiatorii proiectului ,Sporturile /
Jocurile mintii, accesibule
outdoor” reamenajat  spatiul
aldturat terenului de sport al
Colegiului National ,A.T. Laurian”
cu scopul ca toti elevii sa aibd o
alternativd de a se implica activ
in jocuri si sporturi care dezvoltd
logica si spiritul deschis atunci
cand nu pot participa fizic la
activitatile propuse de cdatre
profesorul de sport. Curtea
liceului este acum locul in care
sahul, jocul de go si alte jocuri de
socializare ii antreneazd pe elevi.

~Fondul pentru un viitor mai bun in comunitati” desfdsurat la Botosani a
venit ca un rdaspuns la nevoile si provocdrile reale ale comunitdtii in
domeniul educatiei, acestea fiind identificate de Fundatia Comunitard lasi
pe parcursul a doud luni de cercetare si dialog cu administratia locald i
societatea civila. Programul s-a desfdsurat simultan in Botosani si alte 4

orase din tarda in cadrul editiei a Ill-a.

Pentru o relatare detaliatd a rezultatelor proiectelor din Botosani, dar si
pentru a fi la curent cu evolutia programului din editia a IV-a, se pot
accesa website-ul dedicat www.fondulpentruunviitormaibun.ro si pagina
nationald de Facebook.




Fondul pentru un viitor
mai bun in comunitati
Suceava

Start solutii
pentru Suceava

245.000 ron pentru mediu si educatie
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In iulie 2022 am lansat o noud editie  Comunitare lasi si un reprezentant Lidl
a programului ,Fondul pentru un Romaénia. In urma jurizdrii celor 17
viitor mai bun in comunitati”, de proiecte inscrise, 8 au fost declarate
data aceasta la Suceava. castigdtoare.

Selectia finald a proiectelor a fost  Printre initiativele finantate de cdtre
realizatd de cdtre un juriu dedicat, Fundatia Comunitard lasi cu sprijinul

format din specialisti in domenii  Lidl Romania, se numdard reabilitarea
legate de temele Fondului, unui spatiu verde, realizarea unui
impreund cu un membru al pictionar ilustrat despre ecologie, dar
Fundatiei

si aplicarea de noi tehnologii si
integrarea  copiilor cu cerinte
educationale speciale sau care
provin din medii defavorizare 1in
activitdti care sd  optimizeze
procesul de incluziune.

Finantdrile au fost acordate pe bazd
de concurs de proiecte, precedat de
sesiuni online de incubare si
feedback individual, la care au putut
lua parte toti cei interesati sa aplice.

In urma concursului au fost y v .
selectate 8 proiecte finaliste care 8 castigatoride
vor implementa proiecte atét din Fond pentru Suceava

zona educationald, cat si de mediu
spre beneficiul intregii comunitdti
sucevene.
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8 proiecte cdastigdatoare: Promisiune cdtre viitor, Un STEAM Hub pentru toti,
Sustenabil in Cetate: Ateliere Vizuale pentru Adolescenti, In ograda lui
Creangd, Ajutor Ila prim-ajutor,Oportunitdti si provocdri in alegerea
cariereil, Implicat gi integrat in @Suceava, Cuibul mamei.

Perioada de implementare a proiectelor octombrie 2022 - martie 2023.




Fondul de burse




Fondul de Burse FCl este despre Bursierii nostri sunt curajosi.
curaij.

Sprijinul financiar este necesar, nsd
Copiii extraordinari care aplicd in  intdlnirile cu donatorii sunt esentiale
fiecare editie pentru o bursd FCI ne  pentru Fondul de Burse FCI.
surprind pldcut cu rezultatele lor
scolare, cu activitatile extra-scolare Ne-am propus in urmad cu 11 editii ca
si intotdeauna cu indrdznealaq, bursa FCI sd ia o povard financiard de
determinarea si perseverenta de a- pe umerii copiilor, ne-am dorit sd le
si atinge potentialul. multumim pentru efortul pe care ei

il depun pentru rezultatele bune si
mai ales ne-am propus sda i
incurajdm sd continue pe drumul
catre performantd.

Fondul de Burse FCI editia nr. 11

Donatorii FCl de cele mai multe ori
pdsesc in afara rolului de sponsor si
ajung mentori pentru copiii care au
nevoie sd audd ,Eu cred in tine. Este
greu. Curaj!”. Mentorii nostri sunt
curajosi la rdndul lor.

Numar de bursieri: 85
Numar de donatori: 52
(14 companii, 38 de donatori unici)

Aldturi de bursieri si donatori, Fondul
de Burse FCI, adund specialisti
minunati care oferd voluntar timp,
resurse si informatii actualizate
elevilor prin activitdtile pe care le
desfdsoard cu ei cu ajutorul FCI.

Activitati:
o Cursul de relatii armonioase cu Simona
Marinica,
o Managementul timpului si Orientare in cariera
cu Alma Andrei,
o Turul orasului lasi cu lasi Travel.

FONDUL
DE BURSE

Ce parte din mine ardt lumii? Ce parte o pdstrez doar pentru mine? Care sunt
etichetele pe care le lipesc altora? Care sunt cele care sunt lipite de mine? Cum
ascult cu empatie? Care sunt nevoile mele neimplinite? Si ce emotii se nasc
acum?

Sunt doar o micd parte a intrebdrilor pe care doresc sd le provoc in interiorul
liceenilor! Imi doresc sd foloseascd acest instrument prin care sd creeze

conectarea cu ei insisi, precum si cu ceilalti! Si sd rdmdanad curiosi despre ce se
intdmpla in interiorul lor si al celorlalti!
Simona Marinicd




Cum poti sa te implici in Fondulde  Oferim doud tipuri de burse, de merit si
Burse? de performantd. incepdnd cu editia nr.

12, anul scolar 2022/2023 bursa are o
Este important s& stii cd orice valoare anualdde 2.500 de lei.
donatie conteazd!

2100 de lei sunt directionati catre
Impreund cu alte donatii realizate  bursieri, iar 400 de lei sunt investiti in
de oameni ca tine se poate forma o  organizarea sesiunilor de socializare

bursa! pentru bursieri si mentinerea relatiilor
cu donatorii.
Mai multe detalii gdsesti aici: De asemeneq, poti alege sd fil

mentorul unui tandr si s@ impartdsesti
povestea ta de viatd. Experienta ta
poate inspira si motiva un elev care are
nevoie nu doar de sprijin financiar, ci si
de un mentor.

Poti s& faci parte din grupul de
psihologi voluntari, care oferd
ghidare pentru donatori si bursieri, ca
sd cultive relatii de prietenie profunde.
Sau poti oferi un kit pentru scoala
online, care sd cuprindd laptop,
tabletd sau telefon.

Doneazd pentru Fondul de Burse si
contribuie la bursa unui tanar.

[=[=]
>
FONDUL
DE BURSE

Programul sustine o retea de sustindtori si mentori care aleg sa se implice
in mod direct in dezvoltarea durabild a orasului, investeste in oamenii care
vor da forma lasului de madine.

Cu recunostintd le multumim tuturor celor care au fost alaturi de bursierii
FCIl in editia nr. 11.

#jurnaldefonddeburse #FonduldeBurseSI]




Fondul de burse




Editia a 7-a a programului a
presupus rezilientd, dar Si
perfectionare, optimism si o bund
colaborare intre bursieri si mentori.

Anul acesta am invdtat, am
explorat, ne-am jucat si ne-am
descoperit super-puterile pe care le
avem si cu care schimbdm, in ritmul

Am continuat traditia inceputd in editia
a sasea si ne-am dat intdlnire in online
cu bursierii si mentorii.

Dupd 10 luni de program, o lansare, 3
workshop-uri  realizate in  onling,
evenimentul de incheiere a avut loc
acasd la Centric si bucuria de a ne
revedea fizic a fost de ambele pdrti.

propriu, directii si perspective.

Editia numarul 7 ne-a confirmat cd
putem face activitdti minunate in
online si cd intdlnirile fizice sunt
sursd de inspiratie si de bucurie.

Psihoterapeutul dr. Andreea Chirila
a facilitat cele 3 ateliere online ale
editiei.

Cadrul din primul atelier a fost unul
relaxant, astfel cd interactiunea intre
mentorii si bursierii noi din program
sd fie facild si totodatd un nou
context de reconectare pentru
mentorii si bursierii care continud in
program.

In cel de-al doilea atelier accentul a
fost pus pe relatia de mentorat care

inseamnd  relatie de invatare,
reciprocitate si colaborare, ddruire si
primire.

Sunt recunoscdatoare cd mi s-a oferit sansa de a fi bursier Centric si anul
acesta.

Cu toate cda a fost un an mai greu din cauza stresului cauzat de examene

si admitere, am fost norocoasd, deoarece am avut mentorul aldturi la

orice pas. Lavinia mi-a oferit sprijin si sfaturi pe tot parcursul programului

si m-a ajutat sd am incredere in mine si sd depdsesc momentele dificile.
Eliza Babuta




Ultimul atelier din ianuarie a fost
despre super eroi.

Schitarea portretul bursierului de
.Superhero in devenire”, analizarea
super-puterile pe care le are fiecare
mentee din program, ce super-
puteri va dobdndi acesta pe

perioada programului de burse si
care sunt etapele pentru acest
drum initiatic

au fost puncte de plecare pentru o
colaborare fantastica.

Evenimentul de sfarsit de program ne-
a strdns la aceeasi masd, ne-am
cunoscut mai bine, am impdrtdsit din
provocdrile cu care ne-am confruntat,
am povestit si ne-a entuziasmat foarte
tare intalnirea.

De asemenea am fdcut cunostintd cu
robotul echipei Peppers si jocurile de
socializare ne-au adus zGmbete si am
cdAutat strategii de reusitd.

Fondul de Burse Centric este o
comunitate frumoasd si  suntem
mandri cd suntem Tmpreund in
aceastd poveste.

Pe IGnga faptul cd am avut cateva ateliere cu toti elevii si mentorii, mi-a
pldcut foarte mult faptul cd am avut un mentor care m-a inteles de cele
mai multe ori si mi-a dat incredere in mine.

Recunosc si faptul ca sper ca aceastd bursd sa fie un motiv in plus pentru
a continua si a avea o carierd in IT.

Gabriel Agape




Fondul de burse
Moldova Center




Fondul de burse Moldova Center
este un parteneriat initiat de
Moldova Center, care a ajuns deja la
editia a 3-a.

Acordarea acestor 10 burse anual Ti
incurajeazd pe tineri s@ rdmanad
motivati si increzdtori.

Dezideratul nostru este sd cladim

Discutiile cu bursierii au demonstrat,
din nou, cd nu doar sprijinul
financiar este valoros, ci si
interactiunea cu donatorii.

In 2022 au avut loc trei intdiniri fizice
intre bursieri si echipa de la Moldova
Center.

Ne-am cunoscut mai bine la o iesire
in Grddina Botanicd, am vizitat
clddirea Moldova Center.

Pentru cei mai tineri dintre bursieri a
fost pentru prima datd cdnd au
pdsit intr-o cladire de birouri, iar
pentru liceeni a fost ocazia perfectd
sd cunoasca istoria cladirii.

Finalul de an scolar |-au petrecut
bursierii la un eveniment sportiv la
invitatia echipei Moldova Center.

relatii bazate pe incredere si prietenie,
de aceea indiferent de provocdrile de
care avem parte cdutdm solutii pentru
a facilita intalniri intre bursieri si
donatori, ne dorim sd ii cunoastem mai
bine pentru a-i intelege, dar si pentru a
sti pe termen mediu si lung cum
putem avea un impact mai puternic in
comunitate.

Apreciem parteneriatul cu Moldova
Center nu doar prin prisma modului n
care investesc in educatie, ci si pentru
grija si atentia de care dau dovadd in
interactiunile cu elevii si pentru modul
distractiv si intelegdtor cu care

abordeazd diferitele teme de discutie.




Fondul de burse

Dragos Filipescu




Fondul de burse ,Dragos Filipescu” in cele doud editii ale fondului in
a fost creat la initiativa absolventilor ~ memoriam ,Dragos Filipescu” am
promotiei 1989 a Colegiului National  oferit 4 burse in valoare de 8.400 lei.
~,Costache Negruzzi”. Poartd numele
colegului lor care ne-a pdrdsit cu  Alex si Andra elevi ai Colegiului
mult inainte de vreme. .Costache Negruzzi” din lasi au
continuat sd ne surprindd cu
Fondul de Burse este constituit prin  rezultatele lor deosebite si cu pasiunile
contributiile celor ce i-am fost lor pentru stiinte si  dezvoltare
prieteni incepdnd cu anii de  personald.
gimnaziu si de liceu.

- R o
Comitetul de selectie a bursierilor a "3‘:"3¢’

. . ‘ ’
fost format din: ?‘“

Contiu Tiberiu $oitu,
reprezentant  Universitatea ALl
Cuza” lasi FONDUL De BURSe

. o »,DRAGOS FILIPESCU"
Corina Forascu,

reprezenta nt Universitatea "AH. Destinate elevilor de clasa a IX-a si a X-a
Cuza” lasi COLEGIUL NATIONAL "COSTACHE NEGRUZZI" IASI

Elvira Rotundu,
reprezentant Colegiul ,Costache
Negruzzi”
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lustina Filipescu,

.l Fondul de burse Contact

i H H e burse@fu: Zz:::;n\tara\asw.m
Doris Cojocariu, LJ

reprezentant Fundatia Comunitard

lasi

Acest an scolar a fost diferit fata de anii anteriori.

Am reusit sd particip la mai multe activitdti organizate de Fundatia
Comunitard. Am participat la Cursul de relatii armonioase, Atelierul de

orientare in carierd si la Turul lasului. Nu pot spune cad am avut o activitate
preferatd. Din fiecare am reusit sa invat ceva nou: despre mine sau despre
orasul in care trdiesc.

A.S.
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_Anul acesta am terminat clasa a X-a, ceed ce inseamnd cé am terminat
prima jumétate din ciclul liceal. A fost un an frumos, petrecuf jmpreund
cu colegii mei P care am reusit <& il cunosc foarte bine. Am terminat cu

media generalé 10 si am participat la mai multe activitati extrascolare.

Cea mai importantd © consider "Science week”, unde am putut fi
voluntar la informaticé, und din cele 6 stiinte (biologie: geugmﬂe,
informaticé, chimie, matematicd §i fizica) pe care negruzzistii le-au

putut intelege §i PYin activitati independente de cele de la ore.

Am cunoscuf multe persoane dintre care mi-am facut multi prieteni.
M-am bucurat de atmosfera creatd eniment in car

cunt adusi in prim-plan, ei implicandu-se ‘n organizare. Experienta
respcnmhili’r&ﬁ\nr este putin diferita de ced de la orele de curs,
deoarece in viaia reald intervin de multe ori lucruri care trebuie
rezolvate imediat, altfel tof timpul §i muncd depuse pot §i considerat

irosite.

Anul acesta m-am inscris la un curs erganizat de *Aeroclubul Roméniei’
aumit ULM (ultraugoare motorizate). Dupé 50 de ore de teorie predare
si altele de recapitulat singuf: am susfinut un examen tearetic, iar din
luna mai am inceput partea practicd - sborul. Nu deresc s& confinui in
acest domeniu, insd consider ca o activitate de tipul acesta oste de
ajutor pentru dezvoltarea individului.

Meseria pe care vreat s [ . tn domeniul informaticii $i fizicii,
iar la sfarsitul anului @ mularul de inscriere pentru
cluburile de Reboticé organ "Grigore Moisil®- Cyliis §i
Peppers

Astept in toamna gcens‘ru interviul, céind incep clasa a Xl-a in care sper

<& am succes in planul prafesinnnl." AF.

FUNDATIA




Bursele SOFT CAMP




In perioada 31.07 - 06.08. 2022 40 de Fundatia Comunitard lasi.

liceeni au invatat despre soft skills,

recrutare si au primit informatii din Tabdrd s-a incheiat cu inmdanare de
industria IT de la 21 de mentori cu premii pentru cei mai activi bursieri si
experientd in cadrul Taberei de IT -  cu o vizitd la SCC.

Soft Camp.
PAnd la urmdtoarea editie, rdmanem

7 zile de tabdrd, 7 emotii care i-au  cu cele 7 cuvinte pline de sens in génd:

condus pe participanti spre exercitii ~ Alegere. Perspectiva. Apropiere. Admiratie.
de introspectie, dar si pe noi, cei din Reflectie. Atentie. Expectativa.
Ca in fiecare an, sd fim parteneri gﬂw
algturi de Soft Education la acest . W . le/m
S1Ze wvileqi AN Y
tabdrd este un privilegiu. g g @'W/ .l%
. oo epe ol P - =
Trainerii editiel: §gf ABARA DE ORIENTARE Z
= =

Sorin Greu, Daniel Silion, Eduard
Botezatu, Sebastian Agachie, Remus
Laslau, Sergiu-Valentin Dilimot,
RAzvan Cozma, Alex Samson, Gabriel
Covrig, Ciprian Comsa, Corina SW
Forascu, Buzdugan Alexandru, ] LS
Doqmirg Cristeq, Ang Mariq Popa, ONLINE el
Iu§t|r1 $andtileavnu, Victor FGnaru, ) FROM ANYWHERE !
Mcu;lcﬂmo varga, An‘dreeq FHLEY 08T =-BU&UET &TH
Smintanca-Strugariu, Stefan Turcu,
Alin Gherghe si Cristina Soos.

iN CARIERA IT

[T =8 Tl E &

1

”//44 4 f/mmﬁ)ﬂ/ .

Multumim tuturor pentru implicare!

#HtabdradelT

Pe parcursul acestor zile am avut ocazia de a participa in cadrul a 5 sesiuni, fiecare
dintre ele abordand subiecte diferite si interesante - de la soft skills si abilitati de
comunicare si feedback si pdnd la oportunitdti de carierd in domenii precum XR,
Cybersecurity, Al, etc. Se pot invata o multime de lucruri interesante de la mentori cu
multd experientd in domeniu, iar asta conteazd cel mai mult din punctul meu de
vedere.

De asemenea, participantii din cadrul taberei sunt super sociabili si open-minded. iti
vei putea face prieteni destul de usor.

Overall, consider cd dacd vrei sd alegi o carierd in IT si esti dispus(d) sd inveti cat
mai multe lucruri noi si interesante, Tabdra de Orientare in Cariera IT este o optiune
foarte bund.

Sorin Greu


https://www.facebook.com/corina.forascu?__tn__=-]K*F
https://www.facebook.com/corina.forascu?__tn__=-]K*F
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Fondul de Urgenta
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25 februarie 2022, ziua care a
zguduit granitele si in care am
deschis bratele.

In acest context de crizd apdrut in
februarie, Fundatia Comunitard lasi
impreund cu CIVICA si Fundatia
Serviciilor Sociale Bethany a
reactivat Fondul de Urgenta pentru
a intdmpina nevoile ucrainenilor
aflati

Pe parcursul anului am primit
multiple solicitdri si am continuat s&
rdspundem afirmativ la acestea.
Astfel am achizitionat produse
neperisabile si de igiend pentru
Novoselita, Harkov si pentru centrele
de primire a refugiatilor din vama
Sculeni si generatoare pentru un
centru de batrani din Odesa.

Pe 23 martie 2022 am lansat Apelul
de finantare pentru organizatiile
care lucreazd cu refugiati. Valoarea
Apelului de finantare a fost de
150.000 lei, sumad pusd la dispozitie
din Fondul de urgentd, cu sprijinul
Amazon Development Center
Romania.

Ne-am propus la acel moment sd
oferim doud tipuri de granturi de
5.000 lei, respectiv 15.000 lei padnd la
epuizarea sumei.

atat in Romania, cat si in Ucraina.

Sub umbrela Fondului de Urgentd si
datoritd implicdrii comunitdtii, ne-am
dorit sd oferim ajutor pe termen mediu
Si lung organizatiilor
neguvernamentale si grupurilor de
initiativa din lasi care cu resurse proprii
au reusit sd fie al@turi de refugiati.

APEL DE FINANTARE

PENTRU ORGANIZATIILE CARE LUCREAZA CU REFUGIATI

*x;)

198.500 lei

21 granturi

FUNDATIA
COMUNITARA

(g CIVICA === L

Practic, primul grant de 5.000 lei ne-a salvat. Aveam in desfdsurare campania de donare
de alimente pentru aproximativ 300 de beneficiari, si cGutam resurse financiare pentru a
cumpdrdm produse, asa cd a venit exact la momentul potrivit.

Apoi, am prins curaj si ne-am inscris si pentru a beneficia de cel de-al doilea grant de
15.000 lei. Fdcusem deja atelierele de picturd cu resursele asociatiei si feedback-ul pe
care I-am primit atat de la copii, cat si de la pdrinti ne-a incurajat sd continudm aceste

Lucian Grigorescu, Asociatia Impreund pentru Miroslava




Insd, proiectele cu impact imediat si  Romania a suplimentat bugetul si am
real ne-au demonstrat, din nou, cd reusit sd fim aldturi de echipele a 21 de
schimbdrile in  comunitate se  proiecte care la rGndul lor au zeci
produc in timp si cu sprijin din  de beneficiari.

partea tuturor. Asteptdrile noastre

au fost depdsite. La final de an am inchis acest apel, cu
multumirea cd am reusit sd sprijinim
Ce am fdacut noi? cu suma de 198.500 lei 15 organizatii si 1

grup de initiativa.

Fundatia Comunitard lasi impreund
cu Amazon Development Center

Insd, prin acordarea acestor granturi s-
a confirmat atdt necesitatea ONG-
urilor de a primi sprijin financiar, cat si
dificultatile tot mai diverse cu care se
confruntd refugiatii.

Am Tmpdrtdsit aceastd perspectivd cu
partenerii din comunitatea localg, iar in
urma discutiilor am finantat noi sase
proiecte.

Scopul granturilor oferite a fost sd&
creasca calitatea vietii pentru cei ce
au reusit sd plece din Ucraina.

De aceea ne-am implicat 1in
dezvoltarea centrelor educationale si
sustinerea  proiectelor ce prevad
integrarea copiilor si tinerilor veniti din
Ucraina.

De asemeneqa, am sprijinit actiuni precum oferirea de sprijin si solutii pentru refugiatii care
intdmpinau probleme de comunicare si adaptare in accesare serviciilor medicale din lasi si
am acoperit costurile de cazare si tratamente ale pacientilor oncologici.

Ne-am asigurat ca cei 44 de copii refugiati, veniti din sistemul de protectie sociala din

Ucraina insotiti de ingrijitoarele acestora si copiii lor, aflati la centrul de plasament de tip
rezidential din Bucium, au conditii optime pentru a locui si a invata sd se adapteze intr-o tard
nouda.




Experienta Fundatiei Comunitare lasi  care ne-a ajutat la stabilirea directiilor
in diferite programe ne-a  prioritare de sprijin: educatia copiilor si
determinat sd cdutdm resurse facilitarea accesului pe piata muncii.
pentru a acorda sprijin financiar, dar

si pentru a intelege care sunt Ultimele luni din an ne-au adus mai
nevoile reale ale ucrainenilor stabiliti  aproape de ONG-urile din lasi care isi
in lasi cu scopul de a implementa  doreau sd organizeze activitati cu
programe cat mai specifice. ucrainenii aflati in lasi, atat adulti, cat si

copii.
Astfel, am realizat o analizd de nevoi

Suntem deja in etapa in care focusul
este pe procesul de integrare a

refugiatilor.

Gandim, analizdm, evaludm
impreund cu organizatiile partenere
strategii optime pentru

eficientizarea procesului.

Astfel, cu ajutorul Amazon
Development Center am reusit sd
renovdm si s mobildm complet 6
camere, o baie, bucdtdria si holul.

In luna septembrie Vviitori elevi au
primit rechizite pentru scoaldg, iar in
luna decembrie Mos Nicolae i-a
vizitat Tn cadrul unei petreceri
surprizd, eveniment care i-a bucurat
pe copiii, pe noi ne-a emotionat, iar
impactul pe care |-a avut a fost
peste asteptdri.

Am invatat in ultimul an cd rezilienta, empatia si filantropia sunt calitdti
pe care le intalnim cel mai frecvent la oamenii care ne-au devenit
parteneri.

Ni s-a confirmat, din nou, cd impreund putem produce schimbare.




Bine360

Organizatii selectate
in judetul lasi
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1. Asociatia Ucraineni in lasi

2. Asociatia Impreuna pentru
WITGHEVE

3. Asociatia Stergem o Lacrima

4. Asociatia Toti pentru Unul

5. Asociajria Mai Bine BINE 360

Program de sprijin si dezvoltare
a capacitatii pentru organizatiile
care sustin refugiati
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Bine360 este un program national
care 1isi propune sd dea putere
oamenilor din organizatii
neguvernamentale care activeazd
in Bucuresti, lasi, Brasov, Timisoara si
Oradea si care sustin refugiatii, n
special persoanele aofectate de
rdzboiul din Ucraina.

Programul porneste de la nevoile

Credem cd atunci cdnd suntem
bine individual si in echipd, suntem
capabili s& facem mai mult bine, pe
termen lung si pentru mai multi
oameni.

Programul Bine360 insoteste
echipele a 20 organizatii din toate
cele 5 comunitdti locale in cdldtoria
lor:

« de clarificare a rolurilor si sarcinilor
necesare in organizatie,

« de la nesigurantd financiard la o
viziune care poate atrage mai usor
parteneri si donatori,

« de la oboseald la stare de bine la
muncga,

« de la lucrul pe cont propriu la o
retea si o comunitate de practica.
Tmpreund, ne unim fortele intr-o
comunitate de practicd si sprijin
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiatii, atat la nivel local, cat si
national.

financiare, organizationale si psiho-
emotionale ale fiecdrei organizatii n
parte.

Astfel, suportul oferit este adaptat,
flexibil si orientat cdatre scopul nostru
comun: echipe puternice, reziliente,
capabile sd sustind refugiatii = si

integrarea lor in comunitdtile gazdd pe
termen lung.

Organizatiile au fost selectate in urma unei competitii de cdtre un
juriu national si beneficiaza, timp pe 12 luni, de sprijin organizatoric,
financiar pentru a se dezvolta In echipe

psiho-emotional si
puternice, reziliente si capabile sa sustinda refugiatii pe termen lung.




Pasi spre
solidaritate si
incluziune

APEL DE FINANTARE PENTRU
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
REFUGIATI

PASI SPRE
SOLIDARITATE S
INCLUZIUNE




Ne-am propus incd de la inceput ca
sprijinul pe care 1 acorddm prin
Fondul de Urgenta sd fie pe termen
mediu si lung si in concordantd cu
nevoile refugiatilor.

In acest sens in perioada iulie-
septembrie am realizat o analizd a
nevoilor refugiatilor ucraineni aflati
in lasi in urma cdreia am constatat
cd

refugiatii, nevoile cele mai acute
identificate au fost sunt strdns
legate de educatia copiilor = si
integrarea adultilor pe piata muncii.

Astfel cd ne-am propus sd venim in
sprijinul organizatiilor
neguvernamentale care sprijind
refugiatii in aceste doud directii
lansédnd  programul  Pasi  spre
solidaritate si incluziune.

Valoarea acestui Apel de finantare
este de 600.000 lei, sumd pusd la
dispozitie din Fondul de urgenta -
Apel la Solidaritate dintre care
jumdtate din sumd se va acorda
sub formd de finantare si jumatate
sub formd de achizitii directe.

dacd in primele luni lasul a fost mai
degrabd un centru de tranzit pentru
refugiati, acesta a devenit treptat
resedintG pe o perioadd mai
indelungatd pentru aproximativ peste
2500 persoane cazate la persoane
fizice conform datelor furnizate de ISU.

De asemeneq, din discutiile purtate cu
ONG-urile active in lasi in lucrul cu

Pand in decembrie 2022, 7 proiecte din 8 au fost aprobate, parte dintre
acestea urmdnd sd fie implementate in parteneriat cu alte ONG-uri sau
institutii locale, dup& cum urmeazd:

1. .Practici creative de integrare”- Asociatia Bucurie si Sperantd in
parteneriat cu DGASPC lasi

2. ,,UNITI, inainte!”- Asociatia Toti pentru Unul in parteneriat cu Asociatia
Climb Again, Asociatia Studentilor Fizicieni UAIC, DGASPC lasi

3. ,impreuna pentru Ucraina- Club Educational invét si imi place”-
Asociatia Stergem o Lacrimd

4. Integrare si incluziune pentru refugiatii din Ucraina”- Asociatia
Impreund pentru Miroslava si Asociatia Aproape de Oameni

5. ,EduCare - Centru de Activitati educationale pentru refugiatii
ucraineni din lasi”- Fundatia EuroEd in parteneriat cu Crucea Rosie-Filiala
lasi

6. ,Worldaware”- Asociatia Streetaware

7. .The Feuerstein educational method for Ukrainian children”-
Asociatia Lukaut

Proiectele sustinute vizeazd integrarea in educatie si pe piata muncii
pentru refugiatii din judetul lasi, parte din sumad se va acorda sub

forma de finantare si restul sub formad de platd directa.



https://www.fundatiacomunitaraiasi.ro/solidaritate/
https://www.fundatiacomunitaraiasi.ro/solidaritate/

Fondul Philip Morris




Solidaritatea nu are granite.

Impreund cu  Philip  Morris
International am adus la lasi
produse in valoare de peste 200.000
euro care sd rezolve problemele cu
care se confruntd organizatiile
neguvernamentale si grupurile de
initiativd care oferd asistentd
refugiatilor din Ucraina.

Am reusit sd finantdm astfel
urmatoarele activitdti:

1. Coordonarea unui centru privat de
tranzit pentru refugiati pe raza
Municipiului lasi. Centrul a functionat
in perioada 5 martie — 4 aprilie 2022
intr-un spatiu predat cu imprumut
pe strada Anastasie Panu nr. 23, lasi,
suprafata utilizatd de 660,56 mp. In
cadrul Centrului de Tranzit, echipa si
voluntarii au oferit urmdtoarele
servicii:

e Gestionarea situatiilor specifice
si temporare cu care se
confruntd refugiatii;

e Informatii privind drepturile -
eligibilitatea pentru protectie
temporard, drepturi de protectie
temporard (drept de sedere,
acces la locuintg, asistentd

sociald, ingrijire medicald, acces la

educatie pentru copii si adolescenti,

acces pe piata  muncii  supusd
politicilor UE de piat& a muncii), durata
de protectie temporarg;

e Cazare de tranzitie pentru refugiati;

e Identificarea nevoilor si solutiilor
privind  securitatea  alimentarg,
situatii medicale sau
administrative;

e Furnizarea de bunuri de strictd
necesitate (alimente, produse de
igieng, medicamente,
Tmbrécéminte/incdItdminte, jocuri,
jucdrii, materiale educationale etc.);

¢ |dentificarea posibilitatilor de
transport intern si  extern = si
consiliere pentru intocmirea
documentelor necesare caldtoriei;

e Consiliere de crizd - acordarea de
sprijin  psihologic de wurgentd 1in
vederea readucerii persoanei la
nivelul de competentd Si
functionare adaptativd din pre-
crizd, pentru prevenirea/reducerea
impactului negativ al evenimentului
declansator la care a fost supus
persoana;

e Asigurarea unui spatiu de joacd
prietenos si  implementarea de
activitdti recreative pentru copiii
cazati in centru.

Nr. si tipologia beneficiarilor: 308
beneficiari, dintre care 111 copii.

2. Furnizarea de mese calde si cazare refugiatilor din centrele de tranzit din lasi
(caminul T20 si Casa de oaspeti Aristocrat)

Masa a fost livrata de SC EXPERT GUSTO & CO SRL . Am oferit 1501 portii de méncare in
cdminul T20, in medie 50 de mese pe zi, mamelor cu bebelusi si copii mici, gdzduite

intr-un cadmin universitar. De asemeneq, am acoperit cazarea pentru 46 de refugiati
pentru o perioadd de aproape o lund la o pensiune.

Nr. si tipologia beneficiarilor: aproximativ 100 de beneficiari, dintre care cca. 70 de
copii



https://www.facebook.com/InsidePMI?__cft__[0]=AZWiy5GvcviYkOWFUqQkQOf764GhjXbOCBgdXVqys1B9tjP4NsLOUjz_koFxVmW0zxDMVY9f5JzI6uJcx-LheBbK7VtepsawcHMKz3gHJRqxRw&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/InsidePMI?__cft__[0]=AZWiy5GvcviYkOWFUqQkQOf764GhjXbOCBgdXVqys1B9tjP4NsLOUjz_koFxVmW0zxDMVY9f5JzI6uJcx-LheBbK7VtepsawcHMKz3gHJRqxRw&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/InsidePMI?__cft__[0]=AZWiy5GvcviYkOWFUqQkQOf764GhjXbOCBgdXVqys1B9tjP4NsLOUjz_koFxVmW0zxDMVY9f5JzI6uJcx-LheBbK7VtepsawcHMKz3gHJRqxRw&__tn__=-]K-R

3. Transport pentru 2 tabere de vard
in Harghita (22-25.08.2022 si 28-
31.08.2022) organizate de
organizatile  La  Rdscruce  si
Farmecul Vietii pentru 100 de
refugiati ucraineni care au
participat la cursurile de romana.

4. Produse de igiend pentru 100 de
refugiati care au participat la targul
de joburi organizat de Asociatia
Worldstreet in data de 08.09.2022.

5. Alimente pentru 50 de copii $i
adulti pe o duratd de 2 luni
(aproximativ. 300 de mese) la
Centrul de Tabere Cozla din Piatra
Neamt. Mancarea a fost pregdtitd
de SC Petro Tour SRL, iar tabdra este
administratd de Directia Judeteand
pentru Sport si Tineret.

6. 5 generatoare pentru Asociatia La
Rdscruce care coordoneazd
activitdtile voluntarilor n sprijinul
refugiatilor la Vama Sculeni .

7. Achizitiile directe din Programul
Pasi spre Solidaritate si Incluziune.
Suma totald pusd la dispozitie
pentru achizitii directe a fost de
300.000 lei, iar achizitile contractate
pand la finalul anului 2022 au fost n
valoare de 31627.48 lei.

////‘/fﬂﬁ? f;...‘:lll;J ’

Viziunea pe care o incurajam in sprijinul ucrainienilor din orasul nostru
este sd creem structuri viabile, pe termen lung, aldturi de alte ONG-uri,

prin care cetdtenii ucrainieni s poatd gdsi cdi pentru a se integra in
viata cetadtii.

Adrian PIdmadd, La RAascruce




. ONGTECA
ONGtecas

Notway

Prmect derulat de:

NDATIA
COHUNI‘IARA

By e CIVICA )



Scopul proiectului ONGteca este de
a sustine cresterea capacitdtii,
sustenabilitatii si potentialului de
inovare pentru minim 30 de ONG-uri

ce activeazd in zone geografice
insuficient  deservite  sifsau in
domenii tematice insuficient

deservite din judetul lasi si regiunea
de Nord-Est prin investitii 1n
infrastructura umanad si transfer de

monitorizare a progresului
proiectului, la nivelul parteneriatului
si a echipei de implementare a
proiectului.

Au fost realizate achizitiile
planificate si intocmite periodic
rapoarte de progres.

Activitatea 4. Organizarea
programelor de formare

In luna februarie 2022 a avut loc o
prezentare a calendarului si a
procesului de lucru pentru
organizatiile beneficiare.

Fundatia  Comunitard lasi «
organizat  intdIniri online  cu
asociatiile selectate pentru

evaluarea nevoilor:

Proiectul

ONGteca este derulat de Fundatia Serviciilor

know-how care sa genereze produse,
servicii si procese cu o valoare
addugatd mult mai mare la nivelul
comunitdtii.

Activitatea 1. Management de proiect

In cadrul acestei activitdti s-au

organizat intalniri de lucru si de

Sociale

Bethany in parteneriat cu Fundatia Comunitard lasi si Asociatia

CIVICA cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romdania, program
finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE
2014-2021.




e Asociatia Centrul de Inovare
Digitald ,Digital Innovation Zone”

e Asociatia Club Sportiv Pionii
Regelui

e Asociatia Cultural
Economicd Christiana

e Asociatia Culturald ARTEST Vaslui

e Asociatia IA SI-AJUTA

e Asociatia Moldova
Autostradd

Sociala

Vrea

rezultatele
autoevaluare

Avind in  vedere
procesului de
organizationald reprezentantii
asociatiilor au completat cu
domeniile de dezvoltare in ordinea
pe care o considerau prioritard.

Tot in cadrul acestei activitdti
organizatile au fost invitate sd&
participe la cele doud programe de
formare:

e Strategie de comunicare si relatii
publice pentru ONG-uri IAS],
desfdsurat in perioada 21 - 24
iunie 2022, avand ca formator pe
Diana Mihalcea.

e Planificare strategicd si design
organizational pentru ONG-uri

IASI, desfdsurat in perioada 22 -
25 septembrie 2022, sustinut de
Crina Penteleychuk.

e Asociatia Stergem o Lacrima
e Asociatia Teona Ariana Suceava

documentul de
autoevaluare

A fost completat
centralizator date

organizationald, ce face referire la
domeniile de dezvoltare
organizationald, analiza SWOT a

organizatiei si obiectivele organizatie
2022 - 2024.

A5. Organizarea programelor de
mentorat si coaching

in cadrul acestei activitati
coordonatorul de dezvoltare
organizationald (coach) a realizat

evaluarea nevoilor de dezvoltare ale
beneficiarilor si a gestionat procesul de
mentorat.

Astfel, pentru fiecare din cele 2 domenii
de dezvoltare selectate, a fost elaborat
un plan de interventie care contine
obiectivele propuse si rezultatele
asteptate, modalitdtile de lucry,
indicatorii de verificare, graficul de
desfdsurare a activitatilor Si
responsabili.

Pe parcursul anului 2022 au fost peste
250 de sedinte de mentorat si
coaching cu reprezentantii




asociatilor beneficiare.

A7. Organizarea de activitati si
evenimente destinate cresterii
potentialului de colaborare si
inovare

Activitatea a vizat cresterea gradului
de colaborare intra si inter sectorial
Si
crearea de contexte de conectare
cu

arhitectura, fiscalitate etc.) pe
tematici care vizeazd dezvoltarea
organizationald si inovatia.

Fundatia  Comunitard a  fost

responsabild de realizarea a 5 astfel

de intalniri:

e ,De la idee la actiune” - Costi
Aciobdnitei,

e ,Cum cladim comunitati
sustenabile?” - Petronela Petreq,

e 321 Start! Cum planifici un
eveniment de succes pentru
ONG-ul tau? - Andreea Ogdraru

e PR-ul ITn ONG sau cum sd va
faceti auzitd vocea - Nicoleta
Hritcu

e ,De ce este nevoie de leadership
in ONG?” - Claudiu Florea

stakeholderi din comunitate, care sd
ducd la stimularea potentialului de
dezvoltare si inovare al sectorului
societdtii civile.

In cadrul activitatii au fost planificate o
serie de evenimente cu facilitare din
comunitate (industrii creative, mediul
de afaceri, freelanceri, ONG-uri, mediul
academic, juridic, consultantg,
cercetare

A10. Activitdti de dezvoltare
organizationald
Dragdeiasiro este o infrastructura

locald de mobilizare de resurse pentru
proiecte si initiative comunitare.

Pe 15 decembrie 2022 am
platforma online.

lansat

Inscrierea grupurile de initiativé si ONG-
urile din judetul lasi pe
www.dragdeiasi.ro este gratuitd, iar
sumele pe care iesenii le doneazd
ajung

pentru proiectele asociatiilor
100% la beneficiari.



http://www.dragdeiasi.ro/

DRAGDEIASI.RO

Faci multe
pentruel.




Pe 15 decembrie am lansat Inscrierea grupurile de initiativd si

platforma online de strngere de  ONG-urile din  judetul lasi pe

fonduri www.dragdeiasi.ro www.dragdeiasi.ro este gratuitd, iar
sumele pe care iesenii le doneazd

Drag de lasi este locul unde pentru proiectele asociatiilor ajung

initiativele civice se intdlnesc cu 100% la beneficiari.

donatorii ieseni, persoane fizice sau

companii.

De asemeneq, aceastd platformd
este deschisd si persoanelor fizice
care cu usurintd pot deveni
ambasadori pentru cauzele cu care
rezoneazd, isi pot dona ziua de
nastere sau ne pot suprinde cu
diferite moduri de a construi
campanii de fundraising.

Fiecare dintre noi este un ambasador

Atunci cand iti pasd de ceea ce se intdmpla in jurul tau, sustine gdsirea de solutii gi
vorbeste celor apropiati despre proiectul in care tu crezi!



http://www.dragdeiasi.ro/
http://www.dragdeiasi.ro/

| donate my birthda




Jmi donez ziua de nastere pentru
cd am incredere cd bursierul ajunge
acolo unde isi propune.” spuned
Andreea Micnea prietenilor sdi
cand a ales ca de ziua ei de nastere
cadourile sd@ meargd cdtre un
bursier al Fondului de Burse FCI.

Asa cum ne-au obisnuit, Andreea
Negruti si Alina Avatamanitei, de
ziua lor au f@cut un cadou bursierilor
FClI dondndu-si si in 2022 ziua de
nastere.

S-au aldturat campaniei  Alina
Neamtu, Andreea Micnea, Adrian
Cdacu si Alexandru Sumanariu care
si-au anuntat cunoscutii cd i
doresc un altfel de cadou, unul care
are impact in viata elevilor cu
rezultate bune la invataturd, cd isi
doresc sd investeascd in Fondul de
Burse FCI.

Cred cd dacad investim in educatie, investim in viitor.

Si cred cd acolo unde nu sunt posibilitadti materiale, dar exista capacitate
intelectuald si devotament, acolo meritd sd isi indrepte atentia cei care pot
ajuta.

Acolo unde existd sperantd, meritd sd punem un zdmbet pe chipul unui tandr.
Dacad putem face viata mai usoard unui astfel de om, eu mi-am atins scopul.
Alexandru Sumanariu



A-ti dona ziua de nastere este
modul prin care ii mobilizezi si pe cei
apropiati tie sd se implice in
dezvoltarea comunitatii.

Cum iti donezi ziua de nastere?

PAnd de curdnd tot ce trebuia sd
faci era s& ne scrii in social-media
sau ne trimiti un e-mail in care ne
spui cd de ziua ta vrei sa oferi
bucurie, incredere si sprijin si Noi te
sprijinim ca lucrurile sa se intdmple.

Acum, insq, este de ajuns sd intri pe
www.dragdeiasi.ro, completezi
formularul de ambasador, alegi
cauza pe care vrei sd o sustii si cu
un singur click le transmiti prietenilor
tdi cd de data aceasta cadourile
tale merg cdtre un proiect in care tu
crezi.

Vreau sd celebrez incd un an ce a curs din viata mea prin bundtate, compasiune
si, pur si simplu, prin ,a fi” — fard presiunea listei de to do, a obiectivelor de atins
si a strategiilor de implementat. Fard lucruri noi in spatii deja aglomerate.
Asadar, te invit in loc sd imi cumperi un cadou (oricat de mult ar veni din suflet),

sd directionezi acei bani spre educatia unui copil care vrea sd invete, cdruia Ti
place sa invete (!). Un copil care nu are conditiile financiare astfel incd sa isi
cumpere fard griji cele necesare in drumul sdu spre dezvoltare, spre crestere,
spre performantd. M-as bucura mult sd donezi, o sumd oricat de micd. lar eu voi
completa apoi suma necesard pentru a sustine in noul an un bursier al Fundatiei
Comunitare lasi.

Alina Avatamanitei



http://www.dragdeiasi.ro/

CONFERINTA
Fundatiile Comunitare
din Romania.

CONFERINTA NATIONALA A FUNDATIILOR COMUNITARE
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In octombrie 2022, dupd o pauzd
lungd, am avut bucuria sd i
cunoastem si sd fim aldturi de
colegii din celelalte  Fundatii
Comunitare din tard 1in cadrul
Conferintei ~Fundatiilor
Comunitare din Romania, editia a
vV-a”.

De asemened, am avut ocazia sd
schimbdm idei si exemple de bune
practici si cu reprezentanti aqi
Fundatiilor Comunitare din Europa si
America de Sud.

Ne-am intors acasd cu premiul
pentru programe de rezilientd cu
viziune strategicd care ne
motiveazd sd continudm  sd
implementdm programe spre
beneficiul intregii comunitdti.

Am sdrbdtorit 15 ani de cdnd #bineleneddincredere prin trei zile de
conferinte si ateliere pe diverse teme, de Ila sustenabilitate si
leadership la comunicare si strategii.




e LISTA PROIECTELOR FINANTATE
e LISTA BURSELOR




Finan;ﬁri

Sume pldtite in

Nume organizatie/ cursul anului

Nume program/

! comunitdti @Botosani Colegiul Laurian / Catedra de Informaticé imprimare 3D 40000
2 Fondul pentrg un viitor mal pun n Scoala Gimnaziald ,Elena Rares” Botosani  Veselie si culoare - paradisul verde de la scoald 45000
comunitdti @Botosani ’
Fondul pentru un viitor mai bun in - . ., . . - -
3 s . Asociatia de Tineret 2010 Europa Sportunle/JocunIe mintii, accesibile outdoor 20000
comunitati @Botosani ’ ’
Fondul pentru un viitor mai bun in L . L . . N .
4 - X Asociatia ,Flori de Busuioc” Botosani Noi suntem comoara strdbunilor 15000
comunitdti @Botosani ’ ’
5 Fondul pentry Em viitor mai F’u” n Asociatia ,Impact Trusesti” Gustul copildriei de altddatd 50000
comunitdti @Botosani ’ T
Fondul pentru un viitor mai bun in . . . i . -
6 el X Liceul Teoretic ,Grigore Antipa” Botosani Ora de inot 20000
comunitdti @Botosani ;
Fondul pentru un viitor mai bun in Asociatia Bucurie si Sperantd lai - in
7 P s X parteneriat cu Scoala Gimnazial& ,Sfénta Educatie cu reactie 35000
comunitati @Botosani N . > ]
’ ’ Maria” din Botosani
Fondul pentru un viitor mai bun in Grupul de initiativd ,ECO-STIINTA 5
8 comunit&ti @Botosani BOTOSANI” ECO-STINTA 20000
Fondul pentru un viitor mai bun in . L -, . N "
9 - Scoala Gimnaziald ,Miron Costin Promisiune cdtre viitor 40500
comunitdti @Suceava ’
Fondul pentru un viitor mai bun in . A .
10 sl Scoala Gimnaziald Ipotesti UN STEAM HUB PENTRU TOTI 31050
comunitdti @Suceava ’ ’ ’
n Fondul pentru un viitor mai bun in Asociatia Informald a Vocilor pentru SUstenabil in CEtate: Ateliere Vizuale pentru 6000
comunitati @Suceava Incluziune Adolescenti
Fondul pentru un viitor mai bun in . e o N . N
12 e $coala Gimnaziald “lon Creangd In ograda lui Creangd 31500
comunitdti @Suceava ’
13 Fondul pentrg Em viitor mai bun in Scoala Gimnaziald Nr. 10 Ajutor la prim-ajutor 27000
comunitati @Suceava ’
Fondul pentru un viitor mai bunin  Asociatia Pdrintilor si Profesorilor din Col. P . L
14 o > s o Oportunitati si provocdri in alegerea carierei 31500
comunitati @Suceava Economic "Dimitrie Cantemir :
15 Fondul pentru un viitor mai bun in Asociatia AFTERHOME IMPLICAT SI INTEGRAT IN @SUCEAVA 25000
comunitati @Suceava ’ 7
Fondul pentru un viitor mai bun in Asociatia pentru educatia adultilor
16 P e ,RAdd&cini si Aripi”, (Aplicant : G.l. Andries ,Cuibul Mamei” 20700
comunitati @Suceava ’ . i
; Andreea Luiza)
. . . Modernizarea laboratorului ,COMUNICATII
7 FONDUL BORGWARNER PENTRU Universitatea Tehmcc ,,(?‘heorghe Asachi INDUSTRIALE AVANSATE” - Departarnentul AIA, 100000
EDUCATIE din lasi N
’ Facultatea de Automaticd si Calculatoare
FONDUL BORGWARNER PENTRU Societatea Absolventilor Facultatii de Modernizarea Laboratorului ,ACTIONARI
18 s R R ELECTRICE" - Facultatea de Inginerie Electricd, 100000
EDUCATIE Electrotehnicd din lasi - SETIS IV Ay s
’ ’ Energeticd si Informaticd Aplicatd
19 FONDUL BORGWARNER PENTRU Asociatia Studentilor Arhitecti lasi PHOENIX 25000
EDUCATIE ’ ’ N
FONDUL BORGWARNER PENTRU . . Lo .
20 EDUCATIE Colegiul Tehnic ,Gh. Asachi Stiu si aplic 15000
2 Fondul de urgentd - apel la Asociatia pentru Dezvoltare, Transparentd Campanie umanitard de sprijinire a refugiatilor 199206
solidaritate si Participare Public& ,CIVICA” de rdzboi din Ucraina !
Fondul de urgentd - apel la . - - . -
22 Lo Fundatia Serviciilor Sociale Bethany Program de integrare refugiati 200000,00
solidaritate ’ ’
23 Fondul de L'Jrge.n',tc - apel la Fundatia Serviciilor Sociale Bethany Centrul de Recupgrore al Fundatiei Serviciilor 14000,00
solidaritate ’ Sociale Bethany
Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare pentru - - - - PR .
24 N T Asociatia Stergem o lacrimd Impreund pentru refugiatii din Ucraina 15000,00
organizatiile care lucreazd cu T ’
refugiati
Fondul de urgentd - apel la
25 SOHdO”tOt.e l Ai.pel de flnontor? pentru Asociatia Mai bine Mai bine pentru Ucraina 15000,00
organizatiile care lucreazd cu ’
refugiati
Fondul de urgentd - apel la
g  Solidaritate| Apel de finantare pentru Fundatia EuroEd 5.05. Ucraina 5000,00
organizatiile care lucreazd cu ’
refugiati
Fondul de urgentd - apel la
27 sol|dcr|tot§ | /j\.pel de flnantar? pentru Asociatia Opera Don Guanella Suport pentru Refugiatii din Ucraina 15000,00
organizatiile care lucreazd cu
refugiati
Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare pentru i~ - . . . .
28 N Asociatia Lukaut Copiii Ucrainei, Autism si Ro-incluziune 5000,00

Fond de finantare

Fondul pentru un viitor mai bun in

organizatiile care lucreazd cu
refugiati

beneficiar al finantdrii

Asociatia Comitetelor de Pdrinti din

Nume proiect

Atuuri pentru o carierd de succes - roboticd si

(lei)



Finan;éri

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate | Apel de finantare
pentru organizatiile care lucreazd cu
refugiati

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate

Fondul de urgentd - apel la
solidaritate

Asociatia Platforma Reset

Congregatia Fiicelor Sf. Maria a Divinei
Providente

Asociatia $tergem o lacrimda

Asociatia impreund pentru Miroslava

Asociatia Justitie pentru minori

Asociatia TOTI pentru UNUL

Grupul de initiativd FAVA reprezentat prin
Dorina Tonu (manager proiect)

Asociatia culturald CartelArte LM

Asociatia Impreund pentru Miroslava

Asociatia Little People

Asociatia La r&scruce

Asociatia La r&scruce

Asociatia Bucurie si Sperantd

Asociatia Impreund pentru Miroslava

Asociatia TOTI pentru UNUL

Asociatia $tergem o lacrimda

Asociatia $tergem o lacrimda

Asociatia Bucurie si Sperantd

Asociatia Lindenfeld

Asociatia YOUTH CANCER EUROPE

Ajutor sustenabil pentru refugiatii ucranieni

Sprijin pentru refugiatii din Ucraina

Impreund pentru Ucraina

impreund pentru Ucraina

Sprijin pentru refugiati

Aldturi, inainte!

Fdrd granite, pentru oameni

Cucuteni Jazz Fest

Impreund pentru Ucraina

Aldturi de pacientii oncologici din Ukraina

LVoluntari in vama Sculeni”

LVoluntari in vama Sculeni”

Jmpartésind bucuria”

LFood for Ukrainians families”

LUMEA COPIILOR

Impreund pentru Ucraina

CENTRUL EDUCATIONAL ,Invat si imi place”

Jmpdrt&sind bucuria”

.Beyond Boundaries — education and
opportunities for institutionalized children”

.Réspunsul YCE la criza ucraineand si fondul de

urgentd pentru cancer”

5000,00

5000,00

5000,00

5000,00

15000,00

15000,00

5000,00

8500,00

15000,00

15000,00

15000,00

5000,00

15000,00

5000,00

5000,00

5000,00

72870,00

24290,00

42370,00

61800,00



Finangéri

Fondul de urgentd - apel la

48 solidaritate
Fondul de urgentd - apel la

50 Lo
solidaritate

51 Fondul Pasi spre Solidaritate si
Incluziune

52 Fondul Pasi spre Solidaritate si
Incluziune

53 Fonduri destinate

54 Fondul BINE 360-PIN

55 Fondul BINE 360-PIN

56 Fondul BINE 360-PIN

57 Fondul BINE 360-PIN

58 Fondul BINE 360-PIN

Asociatia IA SI-AJUTA

Asociatia La R&scruce

Asociatia Bucurie si Sperantd

Asociatia iImpreund pentru Miroslava

Moraru Cristi Constantin, reprezentant al
grupului de initiativé ,impreund pentru
tinerii sportivi”

Asociatia Ucraineni in lasi
Asociatia Stergem o Lacrimd
Asociatia iImpreund pentru Miroslava
Asociatia Mai Bine

Asociatia Toti pentru Unul

+MEDICARE REFUGEES - Sprijin pentru refugiatii

U 24290,00
ucraineni
Convectoare electrice 4450,00
.Practici creative de integrare” 14340
Integrare si |nc|u2|une- pentru refugiatii din 23746,8
Ucrainag,

Impreund pentru tinerii sportivi 1430
Bine 360: Suntem bine, facem bine 17514
Bine 360: Suntem bine, facem bine 17514
Bine 360: Suntem bine, facem bine 17514
Bine 360: Suntem bine, facem bine 17514
Bine 360: Suntem bine, facem bine 17514

TOTAL 1.469.898,86



Dona;ii

Nr. crt

Nume program/fond finantare

Fondul de urgentd - apel la solidaritate
Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate
Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate
Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul de urgentd - apel la solidaritate

Fondul Pasi spre Solidaritate si
Incluziune

Cazuri medicale

Nume beneficiar

Nume proiect/Beneficictr

Primdria orasului Cernduti

Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd
,Mihail Sturdza” al judetului lasi

Primdria orasului Cernduti

Primdria Novoselita

Fundatia de Caritate lui Igor Vovchanchyn

Asociatia Farmecul Vietii

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)
prin SC MCP MAR SRL

Directia General& de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lasi (Centrul Bucium)
prin SC MCP MAR SRL

Pensiunea Aristrocrat
S.C. “EXPERT GUSTO & CO " SR.L
S.C FARMACOM IMPEX SRL

Asociatia pentru Protectia Rutierd
Worldstreet

S.C. Petro Tour SRL PIATRA NEAMT $I Directia

Judeteand pentru Sport si Tineret PIATRA
NEAMT

Asociatia Impreund pentru Miroslava

Constantin-Catdlin Bursuc, reprezentant al grupului de initiativa impreund

pentru Suzana”

Descriere Proiect

Generatoare

Stivuitor electric cu operator pietonal

Alimente neperisabile
Alimente neperisabile
Alimente neperisabile

Alimente neperisabile / perisabile /produse de

igiend

Produse de igiend si rechizite scolare

Achizitie mobilier

Achizitie mobilier

Servicii montaj mobilier

Petrecere Sf. Nicolae

Lucrdri de amenajare interioard

Lucrdri de amenajare interioard

Cazare refugiati
Mancare refugiati - 1501 portii

Transport tabdre refugiati

Targ de Joburi

Mancare refugiati la Centrul de Tabere Cozla din

Piatra Neamt

Integrare si incluziune pentru refugiatii din Ucraina

Suma cheltuit&
in perioada de
raportare (lei)

376975,28
44449,92

264255,93
20012,56

10827,93

372332

13202,61

34212,12
14020
4000

13545,55
209440

724,67

7600
22515

16600

7861,33
15926

31627,48

TOTAL 1.215.429,60

Valoare sprijin financiar plétit (lei)

74234

TOTAL 74.234
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Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Nume beneficiar

Aanei Florentina Petronela

Apachitdi Yadera-Paula-Andra

Aparaschivei Iustina

Astefinoaiei Alexandra-Emilia

Balan Gheorghitd Constantin

Bejenaru Andrei-Razvan

Bejnariu Maria-Miruna

Bisog Lucian-Paul

Bors Andreea Maia

Brezuleanu Petru-Giuliano

Brezuleanu $tefan

Bujdea Lorena

Bujdea Raul

Cazacu Daria-Lorena-Patricia

Ginju Andrei

Cidu Casian

Cidu Iustin-Simeon

Ciobanu Constantin

Cirjd Nicol Denisa

Coserariu Bianca-Ioana

Cozma Ioan

Deaconu Maria

Dragos Gabriel Catalin

Drugan Naomi

Ghervase Sergiu-Petru

Burse pldtite n timpul

anului (lei)

1800

2150

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

2680

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800
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Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Giurgi Maria-Elena

Gongeanu Bianca

Gontineac Andreea

Grigorescu Ilie

Gutu Augustin Vasile

Gutu Monica Letitia

ITacob Carmen Elena

Ibanisteanu Oana-Elena

Turagcu Andrei

Turagcu Carmen Citélina

Lefter Georgiana

Lungu Marilena Petrina

Lupu Andreea-Diana

Lupu Leonard-Neculai

Mardar Gabriela

Maxim Petronel

Micu Mihaela Elena

Minescu Leon

Moiseanu Daria-Ioana

Munteanu Bianca

Nistoreanu Maria-Amalia

Onose Laura

Opricd Denisa Ioana

Pédurariu Ianis Florin

Paraschiv $tefania

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800
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Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Pennazio Andrei

Petrovici Ioana

Petrovici Luca

Petrovici Maria

Protic Rdzvan Andrei

Puiu Andreea-Maria

Réducanu Paula Alisa

Rotaru Cristina Elena

Sandu Smirindita Raluca

Sidor Larisa

Sima Citilin-Ilie

Simina Maria

Simina Melissa Elena

Simionescu Andreea

Sovan Eliana Maria

Sovan Ilinca Minodora

Stan Amalia Elena

Stan Cosmin Ioan

Sticea Catalina-Ioana

Sticea Sabrina

Tancdu Roxana-Diana

Tarzianu Ana Maria

Topciu Elena Gabriela

Zmuschi Lakshmi

Zota Sebastian

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800
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Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse FCI (2021-2022)

Fondul de burse ,,Dragos Filipescu” (2021-2022)

Fondul de burse ,,Dragos Filipescu” (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Grecu Angela

Popa Tonut Petronel

Ichim Andreea

Stavarachi Elvira Elena

Stici Gabriel

Dinu Stefano

Dorin Emma

Botan Gabriela Sonia

Gafton George Edoardo

Vieriu Maria Teodora

Fechet Alex-Ciprian

Soroagd Andra-S$tefania

Anton Cosmin-Andrei

Bibuti Eliza

Bldjuti Gabriel

Caleavalea Vasile-Andrei

Agape Gabriel-Vladut

Chelaru Rizvan

Gilbeaza Daniel

Greu Sorin-Iulian

Murgu Cristian

Romanescu Adia-Ioana

Sandu Theodor

Turbincd Gabriel

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

1800

2100

2100

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000

4000
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Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Fondul de burse Centric (2021-2022)

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Tibirnd Maria Iustina

Vlad Alexandru Gabriel

Romanescu Adia-Ioana

Lungu Alexandru

Nistoreanu Maria-Amalia

Tomulescu George Costel

Cristea Daria

Stolnicu Denis Cosmin

Danalache Sebastian

Danalache Emanuel

Galia Bogdan

Toma Ionut Cristian

Mandache Alexandru Marian

Rotariu George Flavian

Stafie Eduard Marin

Gheorghe Bogdan Alexandru

Astefanoaiei Alexandra Emilia

Sidor Larisa

Agape Gabriel Vlddug

Dragos Gabriel Citlin

Murgu Cristian

4000

4000

4000

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850

850
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Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabidra de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabdra de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabdra de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabdra de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Bursele Soft Camp 2022 | Tabira de orientare in
cariera IT

Popa $tefan Pietro

Toia Alexandra

Birbieru Riana-Lavinia

Acilfoaie Bogdan Mihai

Popa Ioana Ana-Maria

Vlad Alexandru-Gabriel

Ciobanu Constantin

Chelaru Razvan

Giilbeazi Daniel

Agapi Evelina Nicoleta

Severin Georgiana Tincuta

Tandsucd George

Banceanu Alexandra-Vasilica

Apachitai Yadera-Paula-Andra

Petrovici Luca

Ajitdritei Gabriel Valentin

Brezuleanu Petru-Giuliano

Dutescu Daniela

Dumitriu David George

Brezuleanu $tefan
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850

850

850

850

850
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Bursele Soft Camp 2022 | Tabéra de orientare in

cariera IT

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Burse Popesti_Fondul Inka_2022

Fondul Performant in tenis 2022

Zmuschi Lakshmi

Dodoi Matei Teodor

Dohon Iustina Maria

Popescu Malina Alexandra

Tincu Daniela

Parfeni Beatrice Gabriela

Padure Ioana Teodora

Sturzu Adrian Constantin

Grigoras Adelina Elena

Andonesei David

Carp Maria Teodora

Cretu Gabriel

Toader Ilaria

Epure Vlad Mihai

Dodoi Alexandra Veronica

Ciobanu Bianca Gabriela

Roscan Nicoleta Lorena

Cepoi Camelia Ana Maria

Cotin Andrei Lucian

Cretu Tulia

Puiu Laura Mihaela

Vornicu Gabriel

Schipor Eduard Silviu

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

1000

31065

TOTAL 303.645
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e RAPORT AUDIT 2022



VENITURI
Donatori individuali
Companii

Donatori publici, inclusiv incasari prin mecanismul 3,5%

Fonduri de la Fundatii romdénesti sau strdine
Venituri auto-generate
Donatii in naturd

TOTAL VENITURI:

CHELTUIELI

Investitii directe in comunitate

Finantari

Burse, donatii, cazuri medicale si alte forme
de sprijin financiar

Costuri pentru mobilizare si administrare fonduri,
dezvoltare si operare

Resurse umane

Costuri administrative

Comunicare

Echipamente si licente

Transport si evenimente, conferinte
Servicii

TOTAL CHELTUIELLI:

TOTAL FOND DE REZERVA:
TOTAL FOND DE ENDOWMENT:

Lei

155426
4591876
228402

1090167

38588
1156691

7261150

3871475.17
1469898.86
2401576.31

1209076.83

609881.3
m8v7.77

1166.29

352347.66

5522.87
128260.94

3
5,080,552.00

200,000
944,672

%

63

15

16

76
29
47

24
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RAPORTUL

auditorului independent

privind Situatiile Financiare anuale

intocmite de FUNDATIA COMUNITARA IAS! la 31.12.2022

In atentia Consiliului Director al FUNDATIEI COMUNITARE IAS]

Stimati domni,
Opinie

Am auditat situatiile financiare ale FUNDATIEI COMUNITARE IASI, care cuprind Bilantul la data
de 31.12.2022 si Contul rezultatului exercitiului, Situatia activelor imobilizate, precum si notele
explicative la situatiile financiare.

Situatiile financiare mentionate se refera la:

Capitaluri proprii 5.291.539 lei
Capital subscris varsat 70.000 lei
Active imobilizate 334 841 lei
Active circulante 5.693.494 lei
Datorii 10.325 lei
Rezerve 0 lei
Rezultat 2.180.598 lei

in opinia noastrd, situatiile financiare (anexate) ale FUNDATIEI COMUNITARE IASI sunt
intocmite, sub toate aspectele semnificative, in conformitate cu prevederile OMFP nr. 1802/2014 emis
de Ministrul Economiei si Finantelor din Roménia, privind aprobarea reglementdrilor contabile pentru
persoanele juridice fdrd scop patrimonial, precum si ale Legii Contabilitatii nr. 82 din 1991, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Situatiile financiare oferd o imagine fideld a pozitiei financiare a FUNDATIEI la 31.12.2022,
precum si a rezultatului activitatilor si operatiunilor sale pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta
data. Y

Page 1



Baza pentru opinie

Am desfagurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit.
Responsabilitatile noastre in baza acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea
Responsabilitdtile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare din raportul nostru.

Suntem independenti fatd de Fundatie, conform cerintelor etice relevante pentru auditul
situatiilor financiare si ne-am indeplinit celelalte responsabilitati, conform acestor cerinte.

Consideram ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a
furniza o baza pentru opinia noastra.

Responsabilititile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile financiare

Conducerea FUNDATIEI COMUNITARE IASI este responsabila pentru intocmirea si prezentarea
fideld a situatiilor financiare pentru exercitiul financiar 2022, in conformitate cu:

- Prevederile Legii contabilitdtii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OMFP nr. 1802/2014 emis de Ministrul Economiei si Finantelor din Romania, privind
aprobarea reglementarilor contabile pentru persoanele juridice fara scop patrimonial;

- OMFP 1969/2007 privind aprobarea regrementarilor contabile pentru persoanele juridice
fara scop patrimonial,

- Prevederile OMFP 4268/2022 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea
situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la
unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, precum si pentru modificarea si
completarea unor reglementari contabile

Aceastd responsabilitate include §i prezentarea situatiilor financiare fard denaturdri

semnificative cauzate de frauda sau eroare.

Responsabilititile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurdri rezonabile privind masura in care
situatiile financiare in ansamblu sunt lipsite de denaturari semnificative cauzate fie de fraudd, fie de
eroare, precum si in obtinerea unui raport al auditorului care include opinia noastra.

Asigurarea rezonabild reprezint3 un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie cd un audit
desfasurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativd, daca aceasta
exista.

Denaturirile pot fi cauzate fie de fraudd, fie de eroare §i sunt considerate semnificative daca se
poate prevedea, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice
ale utilizatorilor luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitdm rationamentul profesional si mentinem
scepticismul profesional pe tot parcursul auditului. ot T
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2. INFORMATII COMPLEMENTARE

A. Note asupra bilantului

1. Imobilizdri, amortismente, provizioane

in exercitiul financiar 2022, activele imobilizate, la valoarea contabild, au inregistrat urméitoarea
evolutie:

a. imobilizari necorporale:
- sold 1a 01.01.2022 = 0 lei;

- sold la 31.12.2022 = 0 lei.

b. imobilizari corporale:
- sold la 01.01.2022 = 23.546 leij;
- sold la 31.12.2022 =334.841 lei.

c. imobilizari financiare:

- sold la 01.01.2022 = O leij;

- sold la 31.12.2022 = O lei.
Total active imobilizate:

- sold la 01.01.2022 = 23.546 leij;

- sold la 31.12.2022 =334.841lei.

Valoarea activelor imobilizate este coroboratd cu amortizarea contabild a mijloacelor fixe, care
s-a calculat conform prevederilor legale, prin utilizarea metodei liniare, corespunzitor cu duratele
normale de functionare, sumele rezultate fiind incluse lunar in cheltuielile de exploatare si luate in calcul
la stabilirea rezultatului exercitiului financiar.

2. Active circulante (fdrd creante):
- sold 1a 01.01.2022 = 3.174.424 lej;

- sold 1a 31.12.2022 = 5.142.211 lei.

3. Cheltuieli in avans:

- sold la 01.01.2022 = 3.027 lei; &g‘ Finang X\
// 7\
/S Miron 2\
- sold la 31.12.2022 = 2.990 lei. Maria 21|
Mirabela &/
%_~Nr. 4807 3 //
0\ "?)O NI/

NN ’7.
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4. Datoriile la data de 31.12.2022 se prezinta astfel:
- Datorii ce trebuie platite intr-o perioada mai mare de 1 an =0 lei;
- Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de pana la un an = 10.325 lei.

5. Creante:
Creantele sunt in suma de 551.283 lei si reprezinta clienti neincasati, subventii, avansuri
acordate furnizorilor aferenti anului 2022, alte creante.

6. Capitaluri proprii
n perioada raportats, valoarea capitalurilor totale a fost de 5.291.539 lei.

7. Rezultatul reportat = 3.040.941 lej;

8. Rezultatul exercitiului financiar
Profit net pentru activitatea fard scop patrimonial (activitatea curentd) = 2.180.598 lei;

Profit net pentru activitatea economica = 0 lei.

B. Note asupra contului rezultatului exercitiului
Din contul rezultatului exercitiului intocmit de FUNDATIA COMUNITARA 1ASI, la data de
31.12.2022, rezulta ca au fost realizate:

Activitati fara scop patrimonial (activitatea curenta):

- VENITURI - total =7.261.150 lei

- Venituri din cotizatii, donatii, sponsorizari = 6.905.702 lei;

- Venituri din dobanzi/diferente de curs = 86.103 lei;

- Alte venituri = 269.345 lei.

- CHELTUIELI - total = 5.080.552 lei;

- Cheltuieli privind stocurile, servicii efectuate de terti = 449.660 lej;

- Alte cheltuieli de exploatare = 4.227.712 lej;

- Cheltuieli cu personalul = 336.854 lej;

- Cheltuieli financiare =  66.326 lei.
EXCEDENT = 2.180.598 lei

Activitati economice: in anul de raportare, Fundatia nu a realizat activitate economici:

VENITURI - 0 lei;
CHELTUIELI =0 lei.
EXCEDENT =0 lei

C. Personalul:
La finalul anul 2022, FUNDATIA COMUNITARA IASI avea un numar efectiv de 9 salariati.

D. Note Diverse



Parteneri, Sponsori,
§ Finantatori
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ROMANIAN-AMERICAN FOUNDATION/
FUNDATII COMUNITARE/ FEDERATIA FUNDATIILE COMUNITARE DIN ROMANIA/
ASOCIATIA PENTRU RELATII COMUNITARE/
AMAZON DEVELOPMENT CENTER ROMANIA/ BEENEAR/
LIDL ROMANIA/CENTRIC IT SOLUTIONS/
CUPTORUL MOLDOVENCEI/ FARMACIILE FORTIS/ FONDAZIONE SESA/ GLOBAL
FUND FOR COMMUNITY FOUNDATIONS/

HELLA ROMANIA/ HINDAWI/ PHILIP MORRIS/ PEOPLE IN NEED/ ROMSOFT/ SCC
ROMANIA/ STICHTUNG VLUCHTELING/ WILLEY/ FUNDATIA SERVICIILOR SOCIALE
BETHANY/ CIVICA/ EDUROM/ CONDUENT ROMANIA/ SC HOTEL ORIZONT SRL/
INGKA INVESTMENTS ROMANIA/ MOLDOVA CENTER/ EXPERT NETWORK/
ODAIA CU PODOABE/ TRANSGOR LOGISTIK/ FELICIA SHOPPING CENTER/
CABINET INDIVIDUAL DE PSIHOTERAPIE ANA AURELIA BAIANU/
CERAMIC LAB/ SPERANTA PENTRU INGERASI/ SC KOREKT BIZ SRL/
RIVIUM GALERIA MALL/ SC HD PROIECTIS SRL/

HIGH STANDARD APPLICATION/ POFTA FOCULUI/ ZENTROPOLIS/ TIVO/

SC TRANSPARENTA SRL/ VAST VISIBILITY/

UNIVERSITATEA TEHNICA ,GHEORGHE ASACHI” IASI/

COLEGIUL NATIONAL COSTACHE NEGRUZZI/ PRIMARIA IASI/ 1.S.U.J. IASI -
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA AL JUD. 1ASI/

WINK PUBLIC MULTIMEDIA/ SEPTEMBER MEDIA/ VLAD CARP - VIDEOGRAF
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